
 

 

Functieomschrijving vrijwilliger praattafel 

Aanspreekpunt 

Kim Depuydt, Maatschappelijk werker sociale dienst 

Activiteit/Project 

• Het lokaal bestuur Ichtegem start praattafels op.  

• Deze praattafels bieden anderstalige nieuwkomers de kans om Nederlands te leren. Dit is 

een heel laagdrempelig initiatief waarbij bepaalde onderwerpen tijdens een tafelmoment 

worden besproken.  

• Voor deze praattafels zijn we op zoek naar enthousiaste buddy’s. 

• Tijdens deze praattafels krijgen nieuwkomers volop de kans om Nederlands te praten. 

• De praattafels gaan maandelijks door in de bibliotheek van Eernegem of het nieuwe 

Dorpshuis te Ichtegem.  

 

Concrete taken 

• Als vrijwilliger begeleid je een groep nieuwkomers bij het oefenen van hun Nederlands. 

• Tijdens deze praattafels leer jij hen woorden en zinnen op een laagdrempelige en 

informele manier aan.  

• Je bereidt zelf een onderwerp voor of je gebruikt een beschikbare oefenbundel. 

• De frequentie is afhankelijk van jouw beschikbaarheid en de afspraken die je met de 

coördinator maakt. Bij voorkeur ben je elke praattafel aanwezig (maandelijks of 

tweewekelijks, afhankelijk van het aantal vrijwilligers). 

• Je ondersteunt en stimuleert de deelnemer bij het spreken en begrijpen van de 

Nederlandse taal. 

• Je begeleidt deze praattafels zelfstandig of samen met een andere vrijwilliger.  

• Ter vervanging van de praattafel is er soms een activiteit voorzien, zoals een bezoek aan 

het containerpark. 

Vrijwilligersprofiel 

• Je bent meerderjarig. 

• Je kan je enkele uren per maand vrijmaken. 

• Je hebt voldoende kennis van de Nederlandse taal. Kennis van andere talen is een 

pluspunt. 



 

 

• Je bent gemotiveerd en wil je actief inzetten om nieuwkomers te ondersteunen bij het 

oefenen van hun Nederlands. 

• Je staat open voor diversiteit. Je bent sociaal en positief ingesteld. 

• Je bent geduldig en begripvol. 

• Je bent betrouwbaar en respecteert het beroepsgeheim. 

• Je kan zelfstandig werken en kan je eigen grenzen aangeven. 

• Je staat open voor feedback en persoonlijke groei. 

• Je maakt gebruik van de beschikbare begeleiding van je coördinator of verantwoordelijke. 

• Je bent vlot in de omgang en beschikt over de nodige sociale vaardigheden. Je 

communiceert duidelijk en op een positieve manier. 

• Je bespreekt moeilijke situaties met de coördinator of verantwoordelijke. 

• Je bent aanwezig op de overlegmomenten.  

Ons aanbod 

• Begeleiding en ondersteuning door de projectcoördinator en/of andere verantwoordelijke.  

• Mogelijkheid tot het volgen van relevante bijscholing. 

• Een verplaatsingsvergoeding voor verplaatsingen met de wagen in het kader van dit 

project. 

• Een verzekering tijdens de activiteit, maar ook bij eventuele verplaatsingen. 

• Een tussenkomst in de kostprijs van bepaalde activiteiten die je met de deelnemer doet. 

 


